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ть в 

плане
Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
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тное Факт Экспер 
тное

По 
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подгот з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е.

216 216 7776 7776 1736 1736 5424 616 23 25 25 27 29 23 28 21 15
134 134 4824 4824 1088 1088 3300 436 21 19 21 27 19 6 12 9

+ Б1.О.01 История России 2 1 4 4 144 144 58 58 68 18 2 2

+ Б1.О.02 Всеобщая история 1 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.03 Философия 2 2 2 72 72 24 24 30 18 2

+ Б1.О.04 Иностранный язык 2 1 6 6 216 216 48 48 150 18 3 3

+ Б1.О.05 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.О.06 Основы российского права 1 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.О.07 Русский язык и культура речи 1 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.О.08 Менеджмент 1 2 2 72 72 24 24 30 18 2

+ Б1.О.09 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.О.10 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 30 30 42 2

+ Б1.О.11 История управления человеческими ресурсами 3 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.12 Основы управления человеческими ресурсами 3 3 5 5 180 180 24 24 136 20 5

+ Б1.О.13 Экономика труда 3 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.14 Стратегии управления человеческими ресурсами 4 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.15 Гражданское и трудовое право 4 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.О.16 Исследование систем управления 4 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.17 Организационное поведение 4 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.18 HR-бизнес-партнерство 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.19 Инновационный менеджмент 4 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.20 Микроэкономика 2 1 6 6 216 216 48 48 150 18 3 3

+ Б1.О.21 Математика для экономистов 2 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.О.22 Макроэкономика 4 3 4 8 8 288 288 48 48 220 20 3 5

+ Б1.О.23 Мировая экономика 3 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.24 Маркетинг 6 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.25 Теория вероятностей и математическая статистика 4 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.26 Эконометрика 5 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.27 Методы оптимальных решений 5 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.28 Экономика организаций 3 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.О.29 Бухгалтерский учет и отчетность 5 4 6 6 216 216 48 48 150 18 3 3

+ Б1.О.30 Цифровая трансформация отраслей экономики 7 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.31 Цифровая трансформация в управлении персоналом 8 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.32 Финансовый менеджмент 6 5 5 5 180 180 40 40 122 18 2 3

+ Б1.О.33 Налоги и налогообложение 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.34 Экономический и финансовый анализ 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.35 Риск-менеджмент 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.О.36 Логистика 2 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.О.37 Цифровая экономика 5 4 4 144 144 24 24 120 4

+ Б1.О.38 Проектный менеджмент 5 4 4 144 144 32 32 112 4

+ Б1.О.39 Институциональная экономика 7 3 3 108 108 24 24 84 3

82 82 2952 2952 648 648 2124 180 2 6 4 10 17 16 12 15

+ Б1.В.01 Организация и нормирование труда персонала 5 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.В.02 Безопасность труда персонала 6 3 3 108 108 24 24 84 3

Курс 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Курс 5
-

Курс 1
- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов

Курс 2 Курс 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б1.В.03 Технологии управления персоналом 6 5 6 8 8 288 288 48 48 222 18 3 5

+ Б1.В.04 Экономика управления персоналом  и 
бюджетирование 7 4 4 144 144 32 32 112 4

+ Б1.В.05 Бренд-менеджмент 9 3 3 108 108 32 32 76 3

+ Б1.В.06 Менеджмент качества 9 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.07 Внешнеторговая деятельность 6 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.08 Управление талантами 7 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 2 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Организационная культура 2 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.01.02 Этика и культура управления 2 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 7 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Руководство и лидерство 7 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.02.02 Корпоративная социальная ответственность 7 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.03 Элективные дисциплины (модули) 6 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.03.01 Управление трудовыми ресурсами 6 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.03.02 Рынок труда 6 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.04 Элективные дисциплины (модули) 9 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.04.01 Технологии командообразования 9 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.04.02 Технологии ведения переговоров 9 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.05 Элективные дисциплины (модули) 3 4 4 144 144 32 32 94 18 4

- Б1.В.ДЭ.05.01 Психология малых групп 3 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.В.ДЭ.05.02 Психология межличностных отношений 3 4 4 144 144 32 32 94 18 4

+ Б1.В.ДЭ.06 Элективные дисциплины (модули) 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.06.01 Управление персоналом в условиях кризиса 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.06.02 Управление благополучием сотрудников 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.07 Элективные дисциплины (модули) 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.07.01 Аудит персонала 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.07.02 Контроллинг персонала 7 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.08 Элективные дисциплины (модули) 9 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.08.01 Cтандартизация и сертификация персонала 9 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.08.02 Основы кадровой аналитики 9 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.09 Элективные дисциплины (модули) 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.09.01 Управление персоналом в органах власти 
государственного и муниципального управления 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.09.02 Управление персоналом в различных отраслях 
экономики 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.10 Элективные дисциплины (модули) 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.10.01 Кадровая безопасность 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.10.02 Управление рисками в кадровом менеджменте 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.11 Элективные дисциплины (модули) 9 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.11.01 Кадровый консалтинг 9 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.11.02 Коучинг 9 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.12 Элективные дисциплины  (модули) 1 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.В.ДЭ.12.01 Введение в профессию 1 2 2 72 72 16 16 56 2

- Б1.В.ДЭ.12.02 Основы научных исследований 1 2 2 72 72 16 16 56 2

- Б1.В.ДЭ.12.03 Адаптация к профессиональной деятельности 1 2 2 72 72 16 16 56 2

- Б1.В.ДЭ.12.04 Адаптивные информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности 1 2 2 72 72 16 16 56 2

+ Б1.В.ДЭ.13 Элективные дисциплины  (модули) 2 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.13.01 Экономика устойчивого развития 2 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.13.02 Глобальные экологические проблемы 2 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.14 Элективные дисциплины  (модули) 5 3 3 108 108 24 24 84 3



+ Б1.В.ДЭ.14.01 Потребительское поведение 5 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.14.02 Продвижение товаров и услуг 5 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.15 Элективные дисциплины  (модули) 6 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.15.01 Бизнес-планирование 6 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.15.02 Управление затратами и эффективность 
организации 6 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.16 Элективные дисциплины  (модули) 8 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.16.01 Таможенное дело 8 3 3 108 108 24 24 84 3

- Б1.В.ДЭ.16.02 Оценка стоимости бизнеса 8 3 3 108 108 24 24 84 3

+ Б1.В.ДЭ.17 Элективные дисциплины  (модули) 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

+ Б1.В.ДЭ.17.01 Бизнес-стратегии 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

- Б1.В.ДЭ.17.02 Планирование деятельности организации 8 3 3 108 108 24 24 66 18 3

15 15 540 540 60 480 540 3 6 6
9 9 324 324 36 288 324 3 6

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (Ознакомительная практика) 6 3 3 108 108 12 96 108 3

+ Б2.О.02(П) Производственная практика (Технологическая 
(проектно-технологическая практика) 8 6 6 216 216 24 192 216 6

6 6 216 216 24 192 216 6

+ Б2.В.01(П) Производственная практика (Преддипломная 
практика) 9 6 6 216 216 24 192 216 6

9 9 324 324 16 308 9

+ Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 3 3 108 108 0.5 107.5 3

+ Б3.02(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 15.5 200.5 6

2 2 72 72 16 16 56 2
2 2 72 72 16 16 56 2

+ ФТД.В.ДЭ.01 Факультативные дисциплины (модули) 2 2 2 72 72 16 16 56 2

+ ФТД.В.ДЭ.01.01 Интермедиальность художественного произведения 2 2 2 72 72 16 16 56 2

- ФТД.В.ДЭ.01.02 Медиаэкология и современное информационное 
пространство 2 2 2 72 72 16 16 56 2

- ФТД.В.ДЭ.01.03 Работа со спонсорами в проектах гуманитарной 
сферы 2 2 2 72 72 16 16 56 2

- ФТД.В.ДЭ.01.04 Цифровая культура: мир и человек в новой 
реальности 2 2 2 72 72 16 16 56 2

ФТД.Факультативные дисциплины (модули) 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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