
Программа повышения квалификации 

«Формирование гибких компетенций (soft skills)»  

(24 часа) 

 

Целью программы является овладение теоретической и практической базой для 

формирования гибких компетенций, которые позволят повысить личную эффективность в 

любой профессиональной деятельности. 

 

Задачи курса: 

1. Знакомство с основными гибкими компетенциями, необходимыми для любой 

профессиональной деятельности и способами их формирования. 

2. Развитие навыков коммуникативной компетентности. 

3. Знакомство с особенностями командообразования и инструментами 

эффективной мотивации в командной работе. 

4. Формирование основ креативного и инновационного мышления для работы над 

проектами.  

5. Развитие навыков по управлению конфликтами путем переговоров и 

посреднических процедур. 

 

Слушателям, успешно освоившим программу, 

выдаются удостоверения о повышении квалификации 

 


