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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ФГБОУ ВО «РГГУ»)
Дополнительная образовательная программа 
профессиональной переподготовки

«……………………………………………………………»

(наименование программы)
Москва  201_
Дополнительная образовательная программа профессиональной переподготовки «…………………»
Составитель: ……………………………………………….

                             Фамилия, имя, отчество, ученая степень, должность
	Утверждено решением

Ученого совета РГГУ 
протокол № _______  от  __________ 

	Рекомендовано к реализации Методическим советом по дополнительному образованию РГГУ

протокол № _______ от _________


Аннотация

Цель: дополнительная образовательная программа профессиональной переподготовки «………..……………………….» (_____ ч.) направлена на формирование у слушателей компетенций …………………………….., необходимых для ведения профессиональной деятельности в сфере …………………………. .
Программа разработана в соответствии с профессиональным стандартом «………………………………………….» и (или) требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего образования к результатам освоения образовательных программ по направлению подготовки «………………………………………….»
.
Задачи обучения:
- 

- 

- 

К освоению программы профессиональной переподготовки допускаются:
1. лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;

2. лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.

Планируемые результаты обучения
Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих профессиональных компетенций, получение знаний и формирование умений: 
	Профессиональные компетенции
	Знания
	Умения

	ПК -
	
	

	ПК –
	
	

	ПК -
	
	

	ПК -
	
	


Обучающийся по программе готовится к следующим видам профессиональной деятельности:___________________________________________ .


                  указываются один или несколько видов проф. деятельности
В соответствии с профессиональным стандартом «………………………………» обучающийся по программе готовится к выполнению следующей/их трудовой/ых функции/й:

- ……………………………………………………

- ……………………………………………………. 
По итогам обучения по программе присваивается дополнительная квалификация «……………………………………………………………………………………..»
.
Учебный план
Общая трудоёмкость программы -  _________ час. Из них: аудиторная работа – ____ ч., самостоятельная работа слушателей – ____ ч., в т.ч. освоение рекомендованной литературы, разработка исследовательских проектов, подготовка к практическим занятиям, к текущей и промежуточной аттестации.   

	№ пп
	Наименование  модулей 

и дисциплин
	Всего 

(час)
	В том числе:
	Формы контроля и оценки освоения модулей и дисциплин программы

	
	
	
	Лекции (час)
	Практические занятия 
(час)
	Самостоятельная работа
(час)
	

	1.
	Модуль 1. (наименование)
	
	
	
	
	

	1.1
	(наименование дисциплины)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Модуль 2. (наименование)
	
	
	
	
	

	2.1
	(наименование дисциплины)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	…
	…….
	
	
	
	
	

	 (форма итоговой аттестации)
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	


В соответствии с «Положением о порядке планирования и учета общей педагогической нагрузки, выполняемой профессорско-преподавательским составом ФГБОУ ВО «Российский государственный гуманитарный университет» от 29.06.2018 г. участие в работе аттестационной (экзаменационной) комиссии по приему итогового (междисциплинарного / квалификационного) экзамена / по защите итоговой аттестационной (квалификационной) работы определяется из расчета 0,5 академ. часа на одного обучающегося каждому члену комиссии.  

Календарный учебный график

1 семестр

	Месяц
	Сентябрь
	29 - 5
	Октябрь
	27 - 2
	Ноябрь
	Декабрь
	29 - 4
	Январь
	26 - 1

	Число
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	3 - 9
	10 - 16
	17 - 23
	24 - 30
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	5 - 11
	12 - 18
	19 - 25
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2 семестр

	Месяц
	Февраль
	23 - 1
	Март
	30 - 5
	Апрель
	27 - 3
	Май
	Июнь

	Число
	2 - 8
	9 - 15
	16 - 22
	
	2 - 8
	9 - 15
	16 - 22
	23 - 29
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	4 - 10
	11 - 17
	18 - 24
	25 - 31
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28

	Неделя
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
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	31
	32
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	41
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	43
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Организационно-педагогические условия реализации программы

Квалификация педагогических кадров, осуществляющих обучение слушателей
Указываются требования к образованию педагогических и иных работников, а также (при наличии) требования к освоению ими дополнительных профессиональных программ, опыту работы в области профессиональной деятельности, соответствующей направленности программы проф. переподготовки, опыту педагогической деятельности и пр. 

Материально-технические условия реализации программы 

Указывается необходимое для проведения занятий материально-техническое, аудиторное обеспечение, перечень используемого оборудования и раздаточных материалов.

Учебно-методическое и информационное обеспечение программы

Список, состоящий из следующих разделов:

- источники (основные, дополнительные); 

- литература (основная,  дополнительная);

- справочные и информационные издания;

- адреса ресурсов Интернет;

Программное обеспечение.

Список основной учебной литературы по программе должен содержать печатные/электронные издания за последние 5 лет. 

Организация образовательного процесса 

Описываются условия проведения занятий, используемые образовательные технологии, организация практики (при наличии), консультационной помощи обучающимся и т.д.

При формировании условий реализации программы необходимо обеспечить их соответствие назначению программы и требованиям к результатам ее освоения. 

Форма(ы) аттестации
 Итоговая аттестация по программе проводится в форме итогового (междисциплинарного / квалификационного) экзамена / защиты итоговой аттестационной (квалификационной) работы

Экзамен проводится в (устной / письменной) форме с участием аттестационной комиссии, утвержденной приказом ректора РГГУ.
Место проведения экзамена: ______________________________
Максимальное время выполнения задания:
 мин./час.

В процессе выполнения задания слушатель может использовать ____________________ (указать используемое оборудование (инвентарь), расходные материалы, литературу и другие источники, информационно-коммуникационные технологии и пр.)

или (и)
Требования к структуре и оформлению итоговой аттестационной (квалификационной работы) определяются методическими рекомендациями по подготовке и оформлению итоговых аттестационных работ по программе ____________________________.

Защита проводится с участием аттестационной комиссии, утвержденной приказом ректора РГГУ. 
Время, место, условия проведения защиты: ___________________________________

Оценочные материалы включают образцы контрольных заданий и вопросов на итоговом экзамене, примерные темы итоговых аттестационных (квалификационных) работ.

Задания, выполняемые на экзамене.

Задание № __________

 (пример задания)

или (и)
Примерная тема итоговой аттестационной (квалификационной) работы: __________________
Требования к структуре и оформлению итоговой аттестационной (квалификационной) работы:
 _________________________________________________________________________________
	Предмет(ы) оценивания
	Показатели оценки
	Критерии оценки

	 (предметом оценивания  является сформированность компетенций)
	«отлично»
	слушатель демонстрирует освоение знаний, умений, сформированность компетенций в полном объеме, способен креативно решать поставленные перед ним профессиональные задачи, успешно осуществлять проектную деятельность

	
	«хорошо»
	слушатель демонстрирует достаточно полное владение знаниями и умениями, предусмотренными программой, способен самостоятельно развивать сформированные компетенции в ходе дальнейшего обучения и профессиональной деятельности; 

	
	«удовлетворительно»
	слушатель демонстрирует лишь частичное владение знаниями и умениями, неполную сформированность новых компетенций, предусмотренными программой и необходимых для осуществления профессиональной деятельности; 



	
	«неудовлетворительно»
	слушатель не продемонстрировал освоение знаний, умений, сформированность компетенций, предусмотренных программой, допустил серьезные ошибки в выполнении экзаменационных (тестовых и др.) заданий, не справился с подготовкой итоговой аттестационной работы


Визы согласования:

	Начальник

Учебно-методического управления

___________   И.О. Фамилия
	Руководитель подразделения

(наименование подразделения)
____________   И.О. Фамилия
	Руководитель программы

(наименование программы)

____________   И.О. Фамилия


© Российский государственный гуманитарный университет, 201_  г.
� При разработке программы рекомендуется ориентироваться на профессиональный(ые) стандарт(ы) и на ФГОС бакалавриата / магистратуры по соответствующему направлению подготовки. При отсутствии профстандартов -  только на ФГОСы. 


� Дополнительная квалификация указывается, если это предполагает программа проф. переподготовки.


� Если требования к структуре и оформлению итоговой аттестационной работы соответствуют тем, что закреплены в «Методических рекомендациях по подготовке и оформлению итоговых аттестационных работ» (М.: РГГУ, 2013), можно ограничиться ссылкой на данный документ. 
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